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Monsieur le Directeur
de I'lUFM

Monsieur le directeur,

J’ai demandé¢ a Frangoise Coupat, vice-présidente de la vie étudiante, en charge i mes cotés du dossier
IUFM, de conduire avec Oussama Barakat et Jean-Luc Rossignol, une mission d’évaluation du master
MEEF. Cette décision prise en décembre 2010 et annoncée en CA, est aujourd’hui mise en ceuvre et
des visites de site sont organisées et permettront de rencontrer, d’entendre les étudiants et leurs
professeurs. De récents incidents sur le site de Montjoux dont vous n’avez peut-étre pas mesuré
I’importance, traduisent une réelle inquiétude des étudiants devant un master dont ils ne maitrisent pas
les finalités. Les pétitions qui me parviennent, les rencontres avec les enseignants désorientés justifient
amplement de mon point de vue, cette mission.

Je vous ai informé par téléphone et plus récemment lors d’un voyage a Paris de la mise en place de
cette mission.

Je sais combien la réforme est inadaptée a I’ambition que nous partageons pour 'IUFM, je sais
également les difficultés de la mise en place de ce master et je sais combien les efforts furent grands
pour finaliser la maquette. Cela étant, I’émergence de difficultés dans la mise en ceuvre d’un dipléme
doit conduire & son adaptation, d’autant que I’habilitation du master MEEF prévoit explicitement
I’évolution de sa maquette. Nous le savons, nous réparons notamment des dégits causés par une
réforme que nous n’avons pas voulue, ¢’est pourquoi une grande attention dans sa mise en ceuvre
s’impose. J’ai demandé un rapport préconisant des mesures applicables dés le second semestre et
d’autres a plus long terme. Nous croiserons alors les résultats avec ceux du comité de suivi que vous
avez mis en place mais qui n’a pas, a ma connaissance, vocation a entendre les uns et les autres.

Ne présupposez rien de nos intentions quant a I’évolution de ce dipléme. La mission est d’écoute et de
conseil. Nous travaillerons ensemble et avec la communauté universitaire de I'TUFM et des UFR pour
amender, aménager ce diplome.

Mais il m’apparait urgent, alors que vous évoquez des expériences a Strasbourg ou ailleurs, de
construire au-dela de la réforme du master, une nouvelle carte de formations diversifiée mobilisant les
compétences accumulées depuis des années des collegues de I'IUFM. C’est bien entendu en
mobilisant dans la collégialité, I’ensemble des acteurs de PIUFM que nous conduirons a bien ce
projet de remobilisation et d’évolution des compétences.

Soyez certain, Monsieur le Directeur, que 'avenir de P'IUFM, de ses étudiants, des enseignants et
) ) g
personnels est pour moi une préoccupation de chaque instant. ;
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